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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ 
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


26 Ιουνίου 2018 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ 


. Φύλλου 2439 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

1 Σύσταση Ειδικής Επιτροπής Αξιολόγησης του 
άρθρου 21 του ν. 4369/2016 του Ενιαίου Ταμεί¬ 
ου Επικουρικής Ασφάλισης και Εφάπαξ Παροχών 
(ΕΤΕΑΕΠ). 

2 Κατανομή προσωπικού στο Υπουργείο Υγείας. 

3 Κατανομή για διορισμό σύμφωνα με ειδικές διατά¬ 
ξεις στο Αρχηγείο της Ελληνικής Αστυνομίας και 
του Πυροσβεστικού Σώματος για το έτος 2018. 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. 54263/Δ171660 9/2017 (1) 

Σύσταση Ειδικής Επιτροπής Αξιολόγησης του άρ¬ 
θρου 21 του ν. 4369/2016 του Ενιαίου Ταμείου 
Επικουρικής Ασφάλισης και Εφάπαξ Παροχών 
(ΕΤΕΑΕΠ). 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ, 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) Του άρθρου 21 του ν. 4369/2016, «Εθνικό Μητρώο 
Επιτελικών Στελεχών Δημόσιας Διοίκησης, βαθμολογική 
διάρθρωση θέσεων, συστήματα αξιολόγησης, προαγω¬ 
γών και επιλογής προϊσταμένων (διαφάνεια-αξιοκρατία 
και αποτελεσματικότητα της Δημόσιας Διοίκησης) και 
άλλες διατάξεις» (Α'/33). 

β) Του ν. 3528/2007 (Α'/26) «Κύρωση του Κώδικα Κα¬ 
τάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων 
και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.», όπως ισχύουν. 

γ) Των άρθρων 13,14 και 15του ν. 2690/1999 «Κύρωση 
του Κώδικα Διοικητικής Διαδικασίας και άλλες διατάξεις» 
(Α'/45). 

δ) Την αριθ. Φ.80000/55949/14809/27-12-2016 κοι¬ 
νής απόφασης των Υπουργών Εργασίας, Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και Διοικητικής 


Ανασυγκρότησης «Διάρθρωση των οργανικών μονάδων 
του Ενιαίου Ταμείου Επικουρικής Ασφάλισης και Εφάπαξ 
Παροχών (Ε.Τ.Ε.Α.Ε.Π.) (Ν.Π.Δ.Δ.)» (Β74288). 

ε) Του π.δ/τος 134/2017 «Οργανισμός Υπουργείου 
Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλλη¬ 
λεγγύης» (Α7168). 

στ) Του π. δ/τος 73/2015 «Διορισμός Αντιπροέδρου 
της Κυβέρνησης, Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών 
και Υφυπουργών» (Α7116). 

ζ) Του π.δ/τος 125/2016 «Διορισμός Υπουργών, Ανα¬ 
πληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών» (Α7210). 

η) Της αριθμ. οικ.44549/Δ9.12193/8-10-2015 κοινής 
απόφασης του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Εργα¬ 
σίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύ¬ 
ης «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Υφυπουργό Εργασίας, 
Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, 
Αναστάσιο Πετρόπουλο» (Β72169), όπως ισχύει. 

2. Την αριθ. ΔΙΔΑΔ/Φ.32.14/ 753/οικ.7513/3-3-2017 
εγκύκλιο του Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρότησης 
«ν. 4369/2016 (ΦΕΚ Α733) - ΜΕΡΟΣ Β'ΣΥΣΤΗΜΑ ΑΞΙΟΛΟ¬ 
ΓΗΣΗΣ - Αξιολόγηση, Στοχοθεσία, Κοινωνική λογοδοσία 
και συμμετοχή» (ΑΔΑ ΨΩ5Κ465ΧΘΨ-ΠΥΒ). 

3. Το αριθ. Φ.3/3/4725/2-4-2018 έγγραφο του Υπουρ¬ 
γείου Διοικητικής Ανασυγκρότησης. 

4. Το αριθ. 191036/17-11-2017 έγγραφο του ΕΤΕΑΕΠ. 

5. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης 
αυτής δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του Κρατικού 
Προϋπολογισμού ούτε του προϋπολογισμού του ΕΤΕΑ¬ 
ΕΠ, αποφασίζουμε: 

Τη σύσταση στο Ενιαίο Ταμείο Επικουρικής Ασφάλι¬ 
σης και Εφάπαξ Παροχών (ΕΤΕΑΕΠ) Ειδικής Επιτροπής 
Αξιολόγησης του άρθρου 21 του ν. 4369/2016 για το 
τακτικό και ιδιωτικού δικαίου διοικητικό προσωπικό η 
οποία αποτελείται από: 

1. Τον προϊστάμενο Γενικής Διεύθυνσης Διοικητικής 
Υποστήριξης, Οικονομικών Υπηρεσιών και Ηλεκτρονικής 
Διακυβέρνησης του ΕΤΕΑΕΠ, ως Πρόεδρο, με αναπλη¬ 
ρωτή προϊστάμενο Γενικής Διεύθυνσης που προέρχεται 
από άλλο Υπουργείο ή Φορέα. 

2. Έναν προϊστάμενο Γενικής Διεύθυνσης του ΕΤΕΑΕΠ, 
ως τακτικό μέλος, με αναπληρωτή προϊστάμενο Γενι¬ 
κής Διεύθυνσης που προέρχεται από άλλο Υπουργείο 
ή Φορέα. 
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3. Έναν προϊστάμενο Γενικής Διεύθυνσης που προέρ¬ 
χεται από άλλο Υπουργείο ή φορέα ως τακτικό μέλος, με 
τον αναπληρωτή του που προέρχεται από άλλο φορέα. 

Για την επιλογή των μελών που προέρχονται από άλλο 
Υπουργείο ή φορέα διενεργείται υποχρεωτικά δημόσια 
κλήρωση μεταξύ τουλάχιστον πέντε (5) υποψηφίων που 
προέρχονται από πέντε (5) διαφορετικούς φορείς. 

Στην Επιτροπή μετέχουν χωρίς δικαίωμα ψήφου: 

Α. δύο (2) αιρετοί εκπρόσωποι των μονίμων υπαλ¬ 
λήλων ή των υπαλλήλων με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου (Ι.Δ.Α.Χ.) του οικείου φορέα. 

Β. Ένας εκπρόσωπος του Επαγγελματικού Επιμελητη¬ 
ρίου ή Συλλόγου ή Σωματείου, του οποίου ο αξιολογού¬ 
μενος είναι μέλος, ύστερα από αίτηση του τελευταίου. 
Γραμματέας της Ειδικής Επιτροπής Αξιολόγησης ορίζεται 
υπάλληλος της Διεύθυνσης Διοικητικού. 

2. Έργο της Επιτροπής είναι η αξιολόγηση των ενστά¬ 
σεων του άρθρου 20 του ν. 4369/2016, καθώς και των 
εξαιρετικών επιδόσεων κατά τα οριζόμενα στις παρα¬ 
γράφους 5 και 12 του άρθρου 17, στις παραγράφους 5 
και 11 του άρθρου 18 και στην παράγραφο 4 του άρθρου 
16 του ίδιου νόμου. 

3. Αν η Επιτροπή κληθεί να αξιολογήσει ενστάσεις ή τις 
εξαιρετικές επιδόσεις υπαλλήλων ή προϊσταμένων που 
έχουν αξιολογηθεί από μέλος της Επιτροπής, το συγκε¬ 
κριμένο μέλος κωλύεται να συμμετάσχει στην εξέταση 
του εν λόγω θέματος από την Επιτροπή και τη θέση του 
παίρνει ο αναπληρωτής του. 

Η θητεία των μελών της Ειδικής Επιτροπής Αξιολόγη¬ 
σης είναι διετής. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 13 Ιουνίου 2018 

Ο Υφυπουργός 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΠΕΤΡΟΠΟΥΛΟΣ 


Αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./7 6/17877 (2) 

Κατανομή προσωπικού στο Υπουργείο Υγείας. 

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΑΝΑΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 10 παρ. 2 και 3 και του 
άρθρου 11 του ν. 3833/2010 «Προστασία της εθνικής 
οικονομίας - Επείγοντα μέτρα για την αντιμετώπιση της 
δημοσιονομικής κρίσης» (ΦΕΚ 40/Α715-3-2010), όπως 
ισχύουν, και τις διατάξεις της παρ. 21 του άρθρου ενάτου 
του ν. 4057/2012 (ΦΕΚ 54/Α72012). 

2. Το π.δ. 123/2016 (ΦΕΚ 208/Α74-11 -2016) «Ανασύ¬ 
σταση και μετονομασία του Υπουργείου Διοικητικής 
Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, 
ανασύσταση του Υπουργείου Τουρισμού, σύσταση 
Υπουργείου Μεταναστευτικής Πολιτικής και Υπουρ¬ 
γείου Ψηφιακής Πολιτικής, Τηλεπικοινωνιών και Ενη¬ 
μέρωσης, μετονομασία Υπουργείων Εσωτερικών και 
Διοικητικής Ανασυγκρότησης, Οικονομίας, Ανάπτυξης 


καιΤουρισμού και Υποδομών, Μεταφορών και Δικτύων» 
και το π.δ. 125/2016 (ΦΕΚ 210/Α75-11-2016) «Διορισμός 
Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών». 

3. Την υπ' αρ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΠ.1/71/οικ. 4573/01-3-2011 
(ΦΕΚ 323/Β71-3-2011) κοινή απόφαση των Υπουργών 
Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής Διακυ¬ 
βέρνησης και Οικονομικών, για τον καθορισμό των προ¬ 
τεραιοτήτων των κριτηρίων κατανομής προσωπικού. 

4. Το υπ'αριθμ. Γ4α/Γ.Π.οικ.36443/10-5-2018 έγγραφο 
του Υπουργείου Υγείας. 

5. Την ανάγκη ορθολογικής κατανομής και αξιοποίη¬ 
σης του τακτικού προσωπικού και των λειτουργών που 
διορίζονται ή προσλαμβάνονται στους φορείς της παρ. 1 
του άρθρου 1 του ν. 3812/2009. 

6. Το γεγονός ότι από την παρούσα δεν προκαλείται 
επιπλέον δαπάνη, αποφασίζουμε: 

Την κατανομή δεκαεπτά (17) Ιατρών, σε προσωρινές και 
προσωποπαγείες θέσεις, σύμφωνα με τις διατάξεις των 
Νόμων 2920/2001,3599/2007, 3627/2007, 3730/2008, 
3868/2010,4118/2013 και 4316/2016 (πρακτικό της υπ' 
αριθμ. 21ης/2-4-2018 Συνεδρίασης του Πενταμελούς 
Ειδικού Συμβουλίου Επιλογής), στο Υπουργείο Υγείας, 
ως εξής: 

• ΓΙΑΝΝΟΠΟΥΛΟΥ ΑΓΓΕΛΙΚΗ 

• ΤΣΟΥΠΑΡΟΠΟΥΛΟΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

• ΚΟΛΟΒΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

•ΤΣΑΛΑΒΡΑ ΣΟΦΙΑ 

•ΜΑΚΑΡΙΟΥ ΣΤΕΦΑΝΙΑ 

•ΔΑΚΟΠΟΥΛΟΥΕΥΦΡΟΣΥΝΗ 

• ΓΚΙΝΑΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

• ΒΑΣΙΛΑΚΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ - ΑΝΑΡΓΥΡΟΣ 

• ΚΟΡΜΑΛΗ ΛΑΜΠΡΙΝΗ 

• ΚΑΡΑΒΑΣΙΛΗΣ ΣΤΑΥΡΟΣ 

• ΔΕΡΜΕΝΤΖΟΓΛΟΥ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ 

• ΚΗΤΤΑΣ ΧΡΗΣΤΟΣ 

•ΠΕΤΤΑ ΒΑΣΙΛΙΚΗ 

• ΚΑΡΑΚΕΛΙΔΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ 

• ΦΡΑΓΚΟΣ ΕΥΣΤΡΑΤΙΟΣ 

• ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΟΕΟΧΑΡΗΣ 

• ΓΡΗΓΟΡΑΤΟΥ ΜΕΛΠΟΜΕΝΗ 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 12 Ιουνίου 2018 

Η Υπουργός 

ΟΛΓΑ ΓΕΡΟΒΑΣΙΛΗ 


Αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./7 9/18167 (3) 

Κατανομή για διορισμό σύμφωνα με ειδικές δι¬ 
ατάξεις στο Αρχηγείο της Ελληνικής Αστυνομί¬ 
ας και του Πυροσβεστικού Σώματος για το έτος 
2018. 

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΑΝΑΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 10 παρ. 2 και 3 και του 
άρθρου 11 του ν. 3833/2010 «Προστασία της εθνικής 
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οικονομίας - Επείγοντα μέτρα για την αντιμετώπιση της 
δημοσιονομικής κρίσης» (ΦΕΚ 40/Α715-3-2010), όπως 
ισχύουν, και τις διατάξεις της παρ. 21 του άρθρου ενάτου 
του ν. 4057/2012 (ΦΕΚ 54/Α72012). 

2. Τις διατάξεις του ν. 1339/1983 (ΦΕΚ 35/Α'),του αρ. 5 
του ν. 2452/1996 (ΦΕΚ 283/Α'), του αρ. 9 του ν. 4249/2014 
(ΦΕΚ 73/Α'), του αρ. 33 του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α') και 
του αρ. 34 του ν. 4494/2017(ΦΕΚ 165/Α'), όπως ισχύουν. 

3. Το π.δ. 123/2016 (ΦΕΚ 208/Α74-11-2016) «Ανασύ¬ 
σταση και μετονομασία του Υπουργείου Διοικητικής 
Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, 
ανασύσταση του Υπουργείου Τουρισμού, σύσταση 
Υπουργείου Μεταναστευτικής Πολιτικής και Υπουρ¬ 
γείου Ψηφιακής Πολιτικής, Τηλεπικοινωνιών και Ενη¬ 
μέρωσης, μετονομασία Υπουργείων Εσωτερικών και 
Διοικητικής Ανασυγκρότησης, Οικονομίας, Ανάπτυξης 
και Τουρισμού και Υποδομών, Μεταφορών και Δικτύων» 
και το π.δ. 125/2016 (ΦΕΚ 210/Α75-11 -2016) «Διορισμός 
Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών». 

4. Την αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΠ 1 /71/οικ.4573/1 -3-201 1 
(ΦΕΚ 323/Β71 -3-2011) κοινή απόφαση των Υπουργών 
Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής Διακυ¬ 
βέρνησης και Οικονομικών για τον καθορισμό των προ¬ 
τεραιοτήτων και των κριτηρίων κατανομής προσωπικού. 

5. Το υπ'αριθμ. πρωτ. ΓΔΟΕΣ/1/4/435/16-05-2018 έγ¬ 
γραφο του Υπουργείου Εσωτερικών (Τομέας Δημόσιας 
Τάξης και Προστασίας του Πολίτη, Γενική Δ/νση Οικο¬ 
νομικών και Επιτελικού Σχεδιασμού, Δ/νση Επιτελικής 
Υποστήριξης, Τμήμα Προσωπικού και Διοικητικής Μέ¬ 
ριμνας). 

6. Την ανάγκη ορθολογικής κατανομής και αξιοποί¬ 
ησης του μονίμου και με σχέση εργασίας ιδιωτικού δι¬ 
καίου αορίστου χρόνου προσωπικού που διορίζεται ή 
προσλαμβάνεται στους φορείς της παρ. 1 του άρθρου 
1 του ν. 3812/2009. 


7. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση κατανο¬ 
μής δεν προκαλείται επιπλέον δαπάνη, αποφασίζουμε: 

Την κατανομή για διορισμό προσωπικού στο Αρχη¬ 
γείο της Ελληνικής Αστυνομίας και του Πυροσβεστικού 
Σώματος του Υπουργείου Εσωτερικών (Πρώην ΥΔΤ και 
ΠτΠ), ως εξής: 


ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

ΣΑΚΕΛΛΑΡΟΠΟΥΛΟΥ 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ 

ΤΟΥ ΧΡΗΣΤΟΥ 

ΣΥΓΓΕΝΗΣ ΘΑΝΟΥΣΗΣ 
ΑΣΤΥΝΟΜΙΚΟΥ 
ν. 1339/1983 όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει 

ΓΕΝΙΤΣΑΡΙΔΗΣ 

ΖΑΧΑΡΙΑΣ 

ΤΟΥ ΘΕΟΔΩΡΟΥ 

ΣΥΓΓΕΝΗΣ 
ΤΡΑΥΜΑΤΙΣΘΕΝΤΟΣ 
ΑΣΤΥΝΟΜΙΚΟΥ 
ν. 1339/1983 όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει 

ΜΑΜΑΣΟΥΛΑ ΕΛΕΝΗ 

αρ. 7 του ν. 1339/1983, 
αρ. 5 του ν. 2452/1996, 
αρ. 9 του ν. 4249/2014, 
αρ. 34 του ν. 4494/2017 

ΣΤΑΜΟΥΛΗ ΜΑΡΙΑ 

αρ. 7 του ν. 1339/1983, 
αρ. 5 του ν. 2452/1996, 
αρ. 9 του ν. 4249/2014, 
αρ. 34 του ν. 4494/2017 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 


Αθήνα, 13 Ιουνίου 2018 

Η Υπουργός 

ΟΛΓΑ ΓΕΡΟΒΑΣΙΛΗ 
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ΞΤ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στο Υπουργείο Διοικητι¬ 
κής Ανασυγκρότησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και 
κυκλοφορία των Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη 
των εκτυπωτικών - εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα 
(ν. 3469/2006/Α' 131 και π.δ. 29/2018/Α'58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο νννννν.θ 1.0Γ, την επίσημη ιστο¬ 
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί¬ 
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο νννννν.θΐ.ςιΐ'. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή- 
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €.Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά¬ 
νεται κατά 0,30 €. Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν. 

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 
δημοσίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση ννθΙιπΐ35τ6Γ.6ΐ@βτ.9Γ με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ' εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε¬ 
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό¬ 
γους για όλες τις υπηρεσίες μας, περιλαμβάνονται στον ιστότοπο (νννννν.θΐ.ςή. Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι¬ 
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο¬ 
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπο και παράγει οπτικοακουστικό υλικό. 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα 

Ιστότοπος: νννννν.βΐ.9 1. 

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - Ωιχ: 210 5279054 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: Γΐ6ΐράθ$Ι<.6ΐ@6ΐ.9 > ' 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

νν6ΐ)ΐη3$ΐ6Ι'.6ΐ@6ΐ.9·' 

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178- 180) 
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 καιτηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: 9Γ3>ηιτΐ3ΐ6Ϊ3@6ΐ.9>' 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 -13:30 


Γί^ΡΤΤτττ^ ι: ■ ' .'ώιτη σπη Γ _ 

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας, συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπο μας. 



























